
MR | notulen 

dinsdag 11 maart 2025 | 19.30 uur | Locatie Goffert 

1. Welkom 
2. Mededelingen 

a. Personeelszaken: 
i. Afscheid genomen van een aantal personeelsleden 

ii. Collega op de Waalsprong is op de goede weg terug en 
verwachten we over enkele weken weer in te kunnen zetten. 

iii. 2 zwangerschappen die medio mei met verlof gaan en deze 
worden vervangen met bekende mensen uit het team zodat 
continuïteit geboden wordt 

b. Studiedagen: 4D’s eind januari en afgelopen weken. Kijken naar kinderen 

en resultaten. 

c. Externe vertrouwenspersonen: directeur heeft uitleg gehad over de rol 
van een externe vertrouwenspersoon, ouders en personeelsleden. 

d. Functieboek: Leerkracht LD functie vervalt 
3. Notulen goedkeuren 

a. Locatie aanpassen (staat Goffert, maar we waren op de Waalsprong) 
b. Spelfout eruit halen 

c. Verder zijn de notulen goedgekeurd 
4. Concept formatieplan 

a. Zorgen over de arbeidsmarkt. Hoe organiseren we het onderwijs en moet 

het misschien anders? Anders organiseren biedt ook mogelijkheden maar 
ook beperkingen. 

b. Formatiegegevens 

1. Leerlingaantallen en NOAT  
Per 01-10-2023 zitten er 250 leerlingen op school 
Per 01-02-2024 zitten er 252 leerlingen op school 
Per 01-02-2025 zitten er 240 leerlingen op school 
Verwachtingen: 48 leerlingen uit groep 8 gaan de school verlaten en gemiddeld zien we een 
instroom van minimaal 25 leerlingen: verwachting per 01-08-2025: 220-230 leerlingen. 
Cumi leerlingen zijn er rond de 80 
Sprongenkinderen: 4 groepen. Deze groep wordt apart genoemd omdat er in de 4/5- 6/7 en 
7 Sprong extra handen nodig zijn van 3 keer 3 dagen: 1,8 fte (deels subsidie Stromenland) 
  
2. Subsidies  & overige inkomsten  
In de conceptbegroting zijn de volgende subsidies verwerkt:  

• Subsidie: we doen mee met de subsidie voor basisvaardigheden: € 321.000 voor 2 
jaar in te zetten. Dit is vooral gericht op taal- en lezen. (woordenschat, technisch 
lezen en geïntegreerd begrijpend lezen en WO-vakken). 
Op dit moment worden de middelen ingezet voor A. (1.0) en S. (0,4250) 

• Arrangement Sprongengroepen; 1,2 fte subsidie voor onderwijsassistentes. (€ 
61.000). Dit loopt door. 

• Expertise delen: voor onze school is 2 dagen vrij gemaakt om expertise te delen met 
het reguliere onderwijs. De gelden van de gemaakte uren worden middels een 
onderwijsarrangement over gemaakt aan de school. (geregeld) 

• Voor 2025 kunnen we nog NPO middelen inzetten, tevens heb ik een tekort van € 
105.000 op de begroting 



   
3. Aantal te formeren groepen  
Groepen die we in het nieuwe jaar gaan vormen: 
Bij geen bijzonderheden komen we op 17 groepen uit. 
OP voor de groep:  17 fte 
OA:  Sprongengroepen                  …. fte  (nog te bepalen) 
OA:  overige groepen                     3    fte   
Gym docenten:                                1   fte en uitbreiden met 1 dag WS (S.) 
 
Begeleiding en coaching  1 dagen: 0,2125  
Expertise delen                              2 dagen: 0,4250  
KC-ers:                  9 dagen: 1,8  
Management                                  2 ½ dag: 0,5 fte  
Directie                                            5 dagen: 0,8975 fte en 0,1 duurzame inzetbaarheid  
Subsidie basisvaardigheden          nog onduidelijk. 
NPO middelen:                                 eind 2025 op. 
Facilitair:      2,4 fte   
OOP zonder                                      2,2 fte  
LIO stagiaire:       nog onbekend 

 
4. Vervanging t.l.v. eigen rekening  
In de kaderbrief is te lezen dat we ernaartoe werken om kosten die school specifiek zijn ook 
op schoolniveau te begroten. Eén van posten betreft de kosten vervanging ten laste van 
eigen rekening.  Hiervoor wordt 1% van de personeelslasten op schoolniveau begroot.  

 
5. Leerlingaantallen 

Qua leerlingenstroom op Goffert (wat we nu weten) ziet het er als volgt uit: 
Globale telling en verdeling (mrt 25) 
Schooljaar 2025-2026     situatie per 01-04-2025 
gr 1-2:      13 lln    Groep 1-2 A  12 
groep 3:                            9 lln         Groep 2 en 3Sprong 12 
gr 3sprong:                     10 lln         groep 3   11 
gr 4                                15 lln         groep 4   13 
gr 4/5:                                8 (+2) lln                   groep 4-5  12 
gr 4-5sprong:                   12 lln             groep 4-5 Spr  13 
gr 6:                                  14 lln         groep 6-7 Spr  14 
groep 6-7 Sprong            12(+1)    groep 6   14 
gr 7:                                   16 lln          Groep 6-7  17 
gr 7sprong:            13lln           groep 7  Spr  14 
       groep 7 
gr 7/8   13 lln           groep 8   16 
gr  8                                   15 lln    groep 8   12 
 totaal Goffert:  153 lln (18 februari)     158 (per 01-04) 
 
Waalsprong 
50-60 leerlingen groepen  
Groep 7-8:    (4 en 12)16  Leerlingen 
Groep 5-6    (3 en 9)  12 Leerlingen 
Groep 3-4   3 en 6 )  10 leerlingen 
Groep 1-2                    6  
Totaal Waalsprong  44  leerlingen   (01-04) 
 



5. Vakantierooster 

a. Directeur praat de MR bij over het concept vakantierooster ’25-‘26 
6. Evaluatie passend onderwijs 

a. Geen veranderingen, blijvend onderwerp van discussie 
7. Klimaatbeheersing locatie Waalsprong 

a. Stilstand. Er is nog geen beslissing genomen. 
b. De voorzitter van de MR gaat een schrijven richten aan CVB en andere 

betrokkenen binnen Conexus. 
8. Stand van zaken vacature OMR 

a. De flyers waren niet op tijd klaar om met de rapportgesprekken mee te 

geven. Ze gaan later deze week mee met een oproep naar ouders om de 
OMR te versterken. 

b. De flyer wordt meegegeven aan de leerlingen van groep 1 t/m groep 6. 
9. Werkverdelingsplan 

a. Directeur heeft het plan om deze te herschrijven 
10. GMR (notulen en agenda) 

a. Geen bijzonderheden, de website van de GMR is niet bijgewerkt. 
11. Rondvraag 

a. MR magazine wordt opgezegd. 
b. De voorzitter heeft zich aangemeld voor de activiteit van de GMR. 


